	ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

УСТЬ – КУТСКИЙ РАЙОН

ДУМА

НИЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

РЕШЕНИЕ
666673. п. Ния 

Ул. Тбилисская, 5 

Тел. 2-31-36



	№ 
	294
	                                                                               «24» марта 2016г.

	


Об утверждении положения «О порядке 
выплаты материальной помощи 

муниципальным служащим Администрации

Нийского сельского поселения»

Руководствуясь ст. 22 Федерального закона от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Иркутской  области  от 15.10. 2007 г.  № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», Законом Иркутской области  от 15.10.2007 г.  №  89-оз «О Реестре должностей муниципальной службы в Иркутской области и соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области», ст. 18 Закона Иркутской области от 04.04.2008 № 2-оз
«Об отдельных вопросах государственной гражданской службы Иркутской области», Уставом Нийского муниципального образования,

ДУМА НИЙСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РЕШИЛА:

1. Утвердить Положение «О порядке выплаты материальной помощи муниципальным служащим Администрации Нийского сельского поселения» (прилагается).
2. Считать утратившим силу решение Думы Нийского сельского поселения от 19 апреля 2008г. № 96 «Об утверждении положения «О порядке выплаты материальной помощи муниципальным служащим Администрации Нийского сельского поселения».

3. Настоящее  решение  обнародовать на сайте Администрации в сети «Интернет».
Глава Администрации
Нийского сельского поселения                                                              О.Е. Рубцов
Приложение к Решению Думы 
Нийского сельского поселения
от «24» марта 2016г. № 293
Положение

о порядке выплаты материальной помощи муниципальным служащим Администрации Нийского сельского поселения
1. Общие положения
1.1. Данное Положение регламентирует порядок  и условия выплаты материальной помощи муниципальным служащим Администрации Нийского сельского поселения.

1.2. Настоящее Положение  разработано  в  соответствии со ст. 22 Федерального Закона от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», ст.ст. 10, 17 Закона Иркутской области от 15.10.2007г. № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с учетом положений Закона Иркутской области от 4 апреля  2009 года № 2-оз «Об отдельных вопросах государственной гражданской службы Иркутской области».

1.3. Источник финансирования выплаты материальной помощи к отпуску муниципальным служащим - средства местного бюджета, предусмотренные на содержание органов местного самоуправления.
Основание и размер выплаты материальной помощи
2.1. Материальная помощь выплачивается не более десятикратного минимального размера оплаты труда в Российской Федерации, установленного для регулирования оплаты труда и не менее должностного оклада муниципального служащего.

Право на получение материальной помощи у муниципального служащего возникает со дня замещения должности муниципальной службы.
2.2. Материальная помощь, оказывается по письменному заявлению муниципального служащего в размере:

2.2.1. при утрате близких родственников (мужа, жены, детей, отца, матери, родных сестры или брата) – 10 000 рублей;

2.2.2. по прочим основаниям – причинением материального ущерба в результате стихийного бедствия, квартирной кражи, грабежа, болезни (требующей значительные материальные затраты на проведение диагностики, приобретения дорогостоящих лекарств, а также требующей длительного лечения, реабилитации) и др. – 10 000 рублей;

2.3. Муниципальному служащему выплачивается материальная помощь также по следующим основаниям и в размере:

2.3.1.к юбилейным датам муниципального служащего (50, 55, 60, 65 лет) – 10 000 рублей;

2.3.2. за продолжительную службу к юбилейным датам муниципальной службы:

- 5 лет – 1 должностной оклад с начислением районного коэффициента и северной надбавки;

- 10 лет – 1,5 должностного оклада с начислением районного коэффициента и северной надбавки;

- 15 лет и последующие 5 лет – 2 должностных оклада с начислением районного коэффициента и северной надбавки;

2.3.3. наряду с выплатой материальной помощи к юбилейным дата допускается применение других видов поощрения «Почетная грамота мэра», «Благодарственное письмо мэра».

2.4.   Материальная помощь неработающим пенсионерам, замещавшим муниципальную должность муниципальным службы до выхода на пенсию, предоставляется в размере 7 000 рублей по заявлению в случаях:
- причинения им материального ущерба в результате стихийных бедствий, квартирных краж, грабежа;

- в связи с материальными затруднениями (болезнь, смерть членов семьи, другие непредвиденные обстоятельства);

- к юбилейным датам.

3. Порядок выплаты материальной помощи
3.1. Предоставление материальной помощи производиться по решению главы Администрации Нийского сельского поселения в соответствии с пунктом 3.2. данного Положения.
3.2. Материальная помощь, оказывается в следующем порядке;
3.2.1. лицам, указанным в п. 2.2. настоящего Положения на основании письменного заявления самого лица, либо члена его семьи с приложение документов, подтверждающих наличие оснований для предоставления материальной помощи. В случае смерти – материальная помощь может быть предоставлена членам его семьи. Заявление рассматривается в сроки не более 5 дней со времени его подачи.

3.2.2. лицам, указанным в п.2.3. настоящего Положения, материальная помощь выплачивается на основании подготовленных распоряжений главы Администрации Нийского сельского поселения.
3.2.3. лицам, указанным в п. 2.4. настоящего Положения на основании решения Главы Администрации Нийского сельского поселения.

3.3. Учет предоставления материальной помощи муниципальным служащим Администрации Нийского сельского поселения, осуществляет специалист по кадровым вопросам.

Глава Администрации 
Нийского сельского поселения                                                                 О.Е. Рубцов
